                     ПРОЄКТ № 14   

ЗАТВЕРДЖЕНО  
Рішення двадцять дев’ятої сесії  Новгород-Сіверської міської ради VIIІ скликання
     серпня 2023 року №

ПОЛОЖЕННЯ

про щорічну  Премію «Престиж»

педагогічним працівникам загальноосвітніх, дошкільних

та позашкільних  закладів освіти, що розташовані на території 
Новгород-Сіверської міської територіальної громади
Щорічна  Премія «Престиж» педагогічним працівникам загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних  закладів  освіти,  що розташовані  на  території 

Новгород-Сіверської міської територіальної громади (далі – Премія) запроваджується з метою піднесення ролі та авторитету педагогів громади, заохочення педагогічних працівників до творчої результативної праці, інноваційної діяльності. 


Премією відзначають педагогічних працівників загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів освіти, що розташовані на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади за: 

- визначні досягнення у впровадженні та поширенні сучасних методик інноваційного навчання та виховання, освітніх технологій  у системі освіти;

- участь у процедурах і заходах Державної служби якості освіти, пов'язаних із забезпеченням якості освіти; 

- визнання переможцями, лауреатами обласних, всеукраїнських, міжнародних фахових конкурсів;

- підготовку переможців обласних, всеукраїнських, міжнародних олімпіад, конкурсів, змагань, тощо; 


- інші результати педагогічної діяльності, що мають значний вплив на подолання проблем навчання й виховання учнів (вихованців). 

Щорічно присуджується дві Премії. Розмір Премії педагогічним працівникам загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів освіти становить дві мінімальні заробітні плати, законодавчо встановлених на відповідний рік.

Висунення кандидатур на відзначення Преміями проводиться рішенням зборів колективу до початку навчального року за місцем роботи претендента на засадах  гласності та відкритості. 


Клопотання про присудження Преміями подається до відділу освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області педагогічними колективами закладів освіти. 

До клопотання додаються  відомості  про  відповідні  досягнення претендента, витяг з  протоколу зборів колективу, відомості про державні та 
відомчі нагороди претендента, який заслуговує на відзначення  Премією.

Розгляд матеріалів та визначення  переможців здійснюється Громадською організацією «Рада директорів закладів та установ освіти  Новгород-Сіверської міської територіальної громади». Рішення про визначення лауреатів приймається виконавчим комітетом Новгород-Сіверської міської ради.     

Премії призначаються розпорядженням голови Новгород-Сіверської міської ради.

Нагороджені отримують звання лауреата, диплом та грошову винагороду. 

Вручення Премій проводиться в урочистій обстановці під час проведення заходів з нагоди професійного свята – Дня працівників освіти та висвітлюється в засобах масової інформації. 

Видатки, пов’язані з виплатою Премій, здійснюються за рахунок коштів місцевого бюджету в межах фонду заробітної плати.
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